兖州煤业 精准扶贫
兖州煤业股份有限公司（“兖州煤业”、“公司”）认真学习贯彻习近平总书记“六个精准”扶贫攻坚方略、全省脱贫攻坚战略布局和《中国证监会关于发挥资本市场作用服务国家脱贫攻坚战略的意见》，全面落实企业驻地政府部门扶贫脱贫工作部署，聚焦“脱贫攻坚战、兖煤当先锋”，结合企业实际，积极开展各项精准扶贫工作，与地方共谋发展，与社会共建和谐，为扶贫攻坚贡献应有力量，较好履行了上市公司扶贫脱贫的社会责任。
一、2017年精准扶贫工作概要

（一）发挥企业资金优势，加大脱贫投入帮扶。扶贫脱贫资金是贫困地区人民的“保命钱”，也是精准扶贫脱贫的“助推剂”。近年来，兖州煤业在加快企业改革发展的同时，不忘亲情，不忘感情，加大扶贫脱贫资金投入。2017年，通过企业结对贫困户帮扶、定点扶贫脱贫帮扶、支持扶贫开发基金等多种方式开展精准扶贫工作。兖州煤业响应号召全体员工积极参加“慈心一日捐”、“博爱一日捐”活动，获得100余万元捐款全部用于救助城乡特困居民、救助自然灾害和开展红十字博爱家园项目等。兖州煤业菏泽能化有限公司响应驻地政府号召向巨野县捐赠扶贫款50万元；按照政府对就业扶贫点建设工作的安排与部署，援建南赵楼镇建设就业扶贫点，捐赠援建资金19万元。兖州煤业鄂尔多斯能化有限公司帮扶建设鄂尔多斯赛乌聂盖村农副产品加工项目，捐赠援建资金15万元；赞助鄂尔多斯伊金霍洛旗城乡环卫工人查体费用20万元；向乌审旗驻地周边斯布扣嘎查村和沙沙滩村4户市级贫困户、1户国家级特困户资助扶贫煤1680吨。兖州煤业榆林能化有限公司以资金帮扶的形式改善榆林市大河塔镇、金鸡滩镇5个村庄的贫困户和小坟滩村幸福院的生产生活学习条件，捐赠帮扶资金38万元；向金鸡滩镇小坟滩村等结对帮扶贫困村捐赠米、面、油、保暖被等生活物资，折款5.47万元。
（二）发挥企业人才优势，选派第一书记帮扶。认真贯彻落实省委省政府部署要求，坚持把“第一书记”作为实施精准扶贫的有力抓手，选派3名“第一书记”驻村定点帮扶菏泽市定陶区黄店镇西台集、陈楼、邵集三个贫困村庄。“第一书记”坚持与百姓同吃、同住、同劳动，充分发挥“党的政策宣传队、农村党建工作队、为民办事服务队、精准扶贫施工队”作用，推动农村水利设施建设、村容村貌建设和扶贫项目开发。积极争取省级农村道路硬化资金210万元，“一事一议”村级公共事务奖补资金75万元；村级体育专项设施资金40万元，文化大院奖补资金30万元，绿化专项资金15万元，努力解决路、水、电、环境等群众最关心、最盼望、最迫切的问题。2017年，三村新铺硬化道路13.2千米，打机井20眼，新建桥涵9孔，安装新变压器23台，维修危房5套，修建下水道9千米，安装路灯335盏，三村村容村貌发生了翻天覆地的变化。充分利用“三农”和扶贫开发政策，集中利用黄店镇三个村的专项产业扶贫基金160万元，整合带动社会资金400万元组建汇鑫玫瑰种植专业合作社，打造长江以北我国最大的玫瑰鲜切花生产和集散中心，将每年收益全部用于三个村贫困户精准脱贫，让专项扶贫资金成为有源活水，源源不断的为精准扶贫提供资金。

（三）发挥企业群团优势，做好内部脱贫帮扶。坚持全心全意依靠职工群众方针，抓住最需要关心的人群，健全完善困难家庭救助机制，把握“四个底线”，实施精准扶贫，确保不让每一户职工家庭吃不上饭、不让每一名职工子女上不起学、不让每一名职工看不起病、不让每一名正常出勤职工收入低于当地最低工资标准，保障困难家庭的基本生活。2017年，救助困难职工家庭3758户，发放救济金266.61万元；大病救助48户，发放救助金142.79万元；开展“金秋助学”活动，资助困难职工子女179名，发放助学款81.94万元。开展“暖心志愿服务行动”，成立各类暖心帮扶团队、小组200余个，志愿服务者3000余人，每年开展各类帮扶活动2000余次。
二、2018年精准扶贫计划

兖州煤业始终把精准扶贫工作作为公司践行社会责任的有效途径。2018年，兖州煤业将认真贯彻习近平总书记扶贫“六个精准、七个强化”的重要指示，全面落实全省脱贫攻坚推进会精神，坚持为党分忧、为民解难，积极履行扶贫脱贫的神圣职责，以更高标准、更严要求、更实措施，扎实开展“脱贫攻坚战、兖煤当先锋”活动，抓重点、补短板、强弱项，更好推进精准扶贫、精准脱贫，为打赢脱贫攻坚战、提前全面建成小康社会做出更大贡献。
兖州煤业股份有限公司

2018年4月5日
4

